
Regulamin Sekcji Żeglarskiej

Ostrowskiej Akademii Sportu

§ 1.

Definicje:

Ilekroć w treści niniejszego Regulaminu mowa jest o:

1. Sekcji Żeglarskiej lub Sekcji - należy przez to rozumieć Sekcję Żeglarską Ostrowskiej
Akademii Sportu.

2. Regulaminie - należy przez to rozumieć: Regulamin Regulamin Sekcji Żeglarskiej
Ostrowskiej Akademii Sportu

3. Klubie - należy przez to rozumieć Ostrowską Akademię Sportu.

4. Zawodnik - należy przez to rozumieć młodocianego członka Sekcji Żeglarskiej
Ostrowskiej Akademii Sportu.

5. Kierowniku Sekcji - należy przez to rozumieć Kierownika Sekcji Żeglarskiej
Ostrowskiej Akademii Sportu.

6. Trenerze - należy przez to rozumieć Trener Sekcji Żeglarskiej Ostrowskiej Akademii
Sportu.

7. Rodzicu - należy przez to rozumieć rodzic lub prawny opiekun uczestnika Sekcji
Żeglarskiej Ostrowskiej Akademii Sportu.

8. Członku Sekcji – należy przez to rozumieć członka Sekcji, który nie jest zawodnikiem
i nie jest opiekunem zawodnika.

9. Okręgu lub KOZŻ – należy przez to rozumieć Kaliski Okręgowy Związek Żeglarski

10. PZŻ – należy przez to rozumieć Polski Związek Żeglarski

11. Zarządzie Klubu - należy przez to rozumieć Zarząd Ostrowskiej Akademii Sportu.



§ 2.

Założenia ogólne

Sekcji Żeglarskiej Ostrowskiej Akademii Sportu

1. Sekcja Żeglarska jest częścią Ostrowskiej Akademii Sportu i działa zgodnie z jej
statutem.

2. Podstawowym celem Sekcji Żeglarskiej jest szkolenie dzieci i młodzieży w
żeglarstwie sportowym. Cele te będą realizowane poprzez:

a. Organizowanie treningów oraz zgrupowań żeglarskich dla zawodników w
sezonie żeglarskim;

b. Organizowanie zajęć ogólnorozwojowych dla zawodników podczas przerwy
zimowej;

c. Organizowanie wyjazdów na regaty dla zawodników;
d. Pozyskiwanie sprzętu żeglarskiego dla zawodników;

3. Pozostałe cele Sekcji Żeglarskiej:
a. Promowanie zdrowego trybu życia;
b. Promowanie żeglarstwa;
c. Promocja Miasta Ostrów Wielkopolski oraz Kaliskiego Okręgowego Związku

Żeglarskiego poprzez udział zawodników w zawodach ogólnopolskich;
d. Nauka bezpiecznego przebywania nad wodą;
e. Nauka zasad fair play oraz postaw patriotycznych;

4. Pracą Sekcji Żeglarskiej kieruje Kierownik przy współpracy z rodzicami.
5. Zarząd Klubu na wniosek Kierownika Sekcji podpisuje umowę z Trenerem. Łączenie

funkcji Kierownika Sekcji oraz Trenera jest możliwe w przypadku, gdy Kierownik
prowadzi treningi sportowe.

§ 3.

Kierownik oraz Trenerzy Sekcji Żeglarskiej

1. Kierownik zostaje mianowany przez Zarząd Klubu na roczną kadencję.
2. Kierownik składa na ręce Zarządu coroczne sprawozdanie z prac Sekcji oraz Plan

Pracy na sezon.
3. Kierownik razem z Trenerem lub Trenerami opracowuje Plan Ramowy zajęć Sekcji.
4. Kierownik rozlicza Trenerów z zajęć oraz efektów szkoleniowych.
5. Kierownik prowadzi dokumentację Sekcji obejmującą między innymi:

a. Dzienniki Zajęć
b. Dokumentację Zawodników



6. Trener prowadzi zajęcia powierzonych zawodników. Trener odpowiada za
bezpieczeństwo Zawodników podczas zajęć na wodzie oraz na brzegu od momentu
przekazania Zawodnika przez Rodzica aż do końca zajęć na brzegu.

7. Trener prowadzi dokumentację Zawodników. Dokumentacja jest do pełnego wglądu
Rodzica Zawodnika. Dokumentacja obejmuje:

a. Dane Zawodnika
b. Opis – informacje zebrane od Rodziców oraz obserwacje własne
c. Wyniki Zawodnika oraz ocenę rozwoju w każdym sezonie.
d. Inne dane: wyniki testów sprawnościowych, wyniki testów wiedzy oraz inne,

niezbędne informacje.
8. Kierownik oraz Trener/Trenerzy powinni swoim zachowaniem stanowić wzór dla

Zawodników. Picie alkoholu, palenie papierosów oraz innych używek i
niedozwolonych substancji w obecności Zawodników jest zabronione.

9. Kierownik oraz Trener/Trenerzy podczas kontaktu z Zawodnikami oraz Rodzicami i
Członkami Sekcji są zobowiązani do traktowania każdego z szacunkiem należnym
każdemu bez względu na wiek i płeć. Dyskryminowanie kogokolwiek jest zabronione.

10. Kierownik oraz Trener/Trenerzy ściśle współpracują z Rodzicami mając na celu
przede wszystkim dobro Zawodników.

11. Trenerem może być osoba posiadająca wiedzę oraz doświadczenie żeglarskie.
Zakres pracy Trenera jest uzgodniony z Kierownikiem Sekcji. Trener powinien
posiadać minimum patent żeglarza jachtowego, sternika motorowodnego oraz
uprawnienia wychowawcy wypoczynku (uprawnienia do pracy z dziećmi i młodzieżą
wymagane odpowiednim Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej) lub
uprawnienia pedagogiczne.

12. Kierownik Sekcji oraz Trener jako osoby pracujące z młodzieżą muszą posiadać
aktualne zaświadczenie o niekaralności.

13. Kierownik oraz Trenerzy muszą posiadać ubezpieczenie OC w związku z ich pracą
szkoleniową z dziećmi.

§ 4.

Zawodnicy

1. Zawodnikiem może zostać dziecko w wieku od 6 lat. Zawodnikiem może być osoba
pełnoletnia.

2. Osoby niepełnoletnie mogą zostać Zawodnikami tylko za zgodą Rodziców, którzy
również mogą złożyć osobne deklaracje członkowskie.

3. Zawodnik powinien przestrzegać Regulaminu.
4. Zawodnik powinien brać czynny udział w treningach. Ponadto Zawodnik zobowiązuje

się do:
a. Dbania o powierzony sprzęt sportowy
b. Podczas zajęć na wodzie zawsze nosić kamizelkę asekuracyjną (kapok)
c. Słuchania poleceń Kierownika lub Trenera.
d. Pomagania młodszym Zawodnikom. Starsi Zawodnicy powinni być wzorem

dla młodszych.



e. Stosowania zasad Fair Play podczas treningów oraz regat
f. Zgłaszania wszelkich uwag dotyczących braku w sprzęcie, awarii lub innych

obejmujących również niewłaściwe zachowanie Trenera.
5. Zawodnicy mają prawo do:

a. Informacji o treningach, planowanych zawodach i zgrupowaniach;
b. Poszanowania własnej prywatności;
c. Poszanowania własnej odrębności bez względu na wiek, płeć, pochodzenie

czy religię.

§ 5.

Rodzice i Członkowie Sekcji

1. Członkiem Sekcji może zostać osoba pełnoletnia posiadająca pełnię praw
publicznych.

2. Warunkiem przyjęcia do Sekcji jest złożenie deklaracji członkowskiej, którą akceptuje
Kierownik Sekcji. Deklaracja stanowi załącznik nr 1 do Regulaminu

3. Rodzice i Członkowie Sekcji pełnią rolę wspierającą działalność Sekcji.
4. Rodzice:

a. Wspierają swoje dziecko (Zawodnika) w treningach;
b. Biorą udział w codziennym funkcjonowaniu Klubu;
c. Wspierają Kierownika Sekcji oraz Trenera/Trenerów w procesie

szkoleniowym;
d. Pomagają w miarę swoich możliwości w szukaniu sponsorów dla Sekcji;
e. Pomagają zorganizować transport na treningi, zawody oraz zgrupowania;
f. Informują Kierownika, Trenerów a w szczególnych przypadkach Zarząd Klubu

o wszelkich zauważonych nieprawidłowościach;
g. Pomagają w zachowaniu sprawności powierzonego sprzętu;

5. Członkowie Sekcji:
a. Wspierają w miarę swoich możliwości Sekcję we wszystkich działaniach

dotyczących szkolenia oraz sprzętu;
b. Pomagają w miarę swoich możliwości w szukaniu sponsorów dla Sekcji;

§ 6.

Finanse

1. Budżet Sekcji składa się z:

a. Wpisowe oraz składki Zawodników, Rodziców oraz Członków Klubu;

b. Dotacje celowe pozyskiwane przez Sekcję;



c. Środki pozyskane od sponsorów;

d. Inne dotacje i darowizny;

2. Wpisowe, składki lub darowizny do 100 zł mogą być wpłacane bezpośrednio
Skarbnikowi lub na konto Sekcji. Darowizny powyżej 100 zł, wpłaty od sponsorów i
inne środki oraz dotacje są wpłacane wyłącznie na konto Sekcji,

3. Środki są gromadzone na specjalnym subkoncie Klubu, które jest przeznaczone na
cele Sekcji.

4. Środki pozyskane przez Sekcję mogą być przeznaczone na:

a. zakup sprzętu żeglarskiego niezbędnego do prowadzenia szkoleń. Obejmuje
to w szczególności

i. środki ochrony osobistej zawodników

ii. sprzęt szkoleniowy i regatowy

iii. środki niezbędne do realizacji treningów,

iv. udział zawodników w zgrupowaniach i regatach

v. wynagrodzenie trenerów;

vi. inne wydatki administracyjne niezbędne do funkcjonowania Sekcji;

vii. wszelkie inne wydatki niezbędne do realizowania celów Sekcji.


